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 私たちの会社は、昭和38年10月に開館した福岡市民会館の運営業務を担うために設立され、

令和5年 10月に創立60周年を迎えます。

 現在では、指定管理者として福岡市民会館の管理運営はもとより、各区市民センター・

国際会議場・博多座など福岡市の公共施設の運営を中心に業務を拡大しています。

  一方では、日本舞踊やクラシックバレエなどの舞台芸術・テレビ局・学術会議などの業務を

受託し大きく成長してきました。

 設立以来私たちが永年にわたり大切にしてきたものは、豊かな心です。

お客様が喜んでくださる舞台を作るにはまず私たち従業員が豊かな心を持つことが重要と

考えます。そのために私たちは、従業員の個性を尊重し大切に育てていくことによって、

一人一人が活躍し喜びを感じながら働くことが出来る会社を目指しています。

 そのような環境の中で私たちは、舞台美術・音響・照明・映像・ネットワークの新しい技術を

習得し、いつでもお客様に提供できるよう努力を続けています。

 私たちと仲間になり、伝統と革新、時代が求めるニーズを具現化したプロフェッショナルな

空間を創造してみませんか。

 お客様の気持ちを理解し、私たちの技術でそれを表現することで、想像の上を行く素晴らしい

空間が出来上がります。それこそが私たちにとってもお客様にとっても「心の豊かさの創造」

となることでしょう。

 もちろんそこに到達するには辛い時や苦しい時もあるかもしれません。

しかし私たちには、助けてくれる気さくな仲間たちが大勢います。そしてそれを乗り越えた

先には、限りない喜びと感動を得ることが出来るという事を私たちは知っています。

  私たちと一緒に、心豊かで持続可能な社会の実現を目指しながら、最高の歓喜を

味わいませんか。

心の豊かさを求めて

福岡市民ホールサービスって
どんな会社？？



イベントはもちろんですが、他にも

さんへのメッセージさんへのメッセージ

私たち音響担当は、催物全般の音に携わる業務を行っています。

様々なイベントや発表会において観客を盛り上げ、出演者をサポートする音響の仕事では、

感動を共有する、そんな「特別な瞬間」が日々生まれています。

自分の持っているアイデアやイメージを存分に発揮させることも出来ます。

さあ私たちと一緒に、「特別な瞬間」の舞台裏で一緒に働きませんか

「好きこそものの上手なれ！」とにかく音楽が好き！音響が好き！！

こんな方をお待ちしています。



コンベンション事業部は比較的若い人材が多いです。

202４年度は採用しない予定

さんへのメッセージさんへのメッセージ
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長野 航大

2022 年 4 月入社

コンベンション事業部 担当

園田 稀有未

2022 年 4 月入社

営業管理部 音響部門 担当

  私はコンサートを「観る」ことが好きで、舞台を「作る」
裏方さんの仕事にとても興味を持ち この業界を目指しました。
入社した当初は分からない機材があるなど不安要素が多く、
現場の前日には心配で眠れなくなるようなきつい時期もあり、
想像していたほど甘いものではありませんでした。
先輩方には時に厳しくご指導頂くこともありますが、普段は
とても優しく、悩み事ができた時には仕事面や精神面、何でも
聴いてくださり解決していけるので、モチベーションを保つ
ことができ、日々の成長を身をもって感じることが出来て
います。
  この仕事は、コンサートを「観る」だけでは分からない
舞台の仕組みや音・照明の工夫など、様々なことを知ることが
でき、毎日学びが沢山あります。
大変な時もありますが、とても充実した素敵な仕事だと
思っています。
もっと沢山の経験を積んで、良い音を追求しつつ、後輩の
ケアもしっかりできるような先輩方に早く追いつけるよう
精進します。

下田 紗那

2022 年 4 月入社

営業管理部 照明部門 担当

　大道具・小道具は、舞台公演において音響・照明・映像と
同じく必要不可欠なセクションだと思います。
最初は覚えていく所からのスタートでしたが、分からなくても
先輩方の近くに行き、近くで見て、積極的に手を出して行動し、
覚えていきました。  実際に動いて触れてみないと覚えられない
ことが殆どです。
  0 からスタートし、1つ 2つとスキルが増えていく嬉しさと
楽しさがあり、とてもやりがいを感じています。
  舞台にあまり興味が無いまま入社した私ですが、1年経った
今では 1人で舞台を観劇するようになり、舞台の転換ばかり
見てしまう程 舞台が好きになっています。
   これからも スキルアップのため、 知識や技術を身に付けて
頑張っていこうと思います。

  私は、映像のオペレーションを主に、オンラインイベントの
映像配信や制作、撮影・収録・編集などを行っています。
入社当初は、機材の名前、取り扱い方など全くわからなくて
不安でいっぱいでした。
そんな自分に優しく詳しく丁寧に教えてくださった先輩方の
おかげで、入社１年にも関わらず一人でオペレートが
出来るようになりました。
出張で県外に行くこともあるので、初めて行く場所や初めて
食べるご飯など、色んな経験ができます。
褒められる時も怒られる時もあります。
その都度何がいけなかったのか、次はどうすればいいのかを
考え修正し、イベントを無事に成功させた時は何事にも
代えがたい嬉しさがあります。
  技術面以外でも学ぶことがたくさんあり、一社会人として
さらに成長出来るよう頑張っています。

  入社当初は、 不安がたくさんありましたが分からないところを
丁寧に教えてくださったり、アドバイスをいただける先輩が沢山
いらっしゃいました。
  また、ダンスやバレエ、吹奏楽など様々な仕事があり、催し物
毎に違った照明があることを知りました。
日々沢山の知識を得ることができ、やりがいのある仕事だと
感じています。
  まだまだ技術や知識は未熟ですが、これからも色々な仕事に
携わり、少しでも早く先輩方に追いつくことができるように
頑張りたいです。

頼もしい先輩方と協働しながら とてもやりがいを感じられる仕事です

失敗ができない 一度きりの本番日々、沢山の知識を得ることができる仕事です

大津 弥奈美

2022 年 4 月入社

舞台製作部 博多座小道具部門 担当

最高の経験ができる仕事



2-0028
409-7170 409-7180

409-7274

山方  浩

福岡市博多区須崎町５－17　LAMP須崎 5階

お問い合せ　   小野育美 , 石嵜清久
                                           【092-409-7180】まで、お気軽にお問い合わせください。

 

  

 

                       

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

健康診断、介護・育児休業、慶弔金、

社内融資、永年勤続表彰、特別表彰他

1カ月単位の変形労働時間制

＊別途残業月平均２５時間

リフレッシュ休暇を含む年間100日（シフト制）

年次有給休暇、積立年休、慶弔休暇

基本給

 

１６５,０００円～
＊定期昇給あり

賞  与

諸手当

年２回（7月・12月）

＊決算（3月）賞与実績あり

定  年
６０歳

＊再雇用制度あり

残業手当、扶養手当、

住宅手当、通勤手当(月5万限度）

 退職金
あり

＊勤務年数３年以上

健康保険、厚生年金、労災保険、雇用保険

メンター制度､  制服等貸与

健康観察  （産業医による面談等）

福利厚生

休  日

休  暇

労働時間

制　度

その他

研修制度 安全研修・新人研修・技術研修

2024年度入社

採用募集要項
営業管理部、舞台製作部、コンベンション事業部の正社員を若干名募集します。

処遇について

人財は宝！

募集から入社までの流れ

6月～7月 10月 3月 4月

面接

適性検査

履歴書送付

書類選考

8月～9月 1月～2月

募集

会社説明会
内定 オリエンテーション 入社説明会

入社

研修
ビジネスマナー

技術研修

OJT

他

recruit@fhs.fukuoka.jp

伝統と革新   時代が求める信頼のナンバー１ブランドを築く

１　 私たちは   社員ひとり一人を尊重し 感謝の心を持って幸福を追求します

2   私たちは   感動と喜びを追求し お客様に心の豊かさを提供します

3   私たちは   心の豊かさを提供するために
                    プロフェッショナルとしてのこだわりを持ち続けます

4   私たちは   環境を守り  人権や多様性を尊重し  
                    心豊かで持続可能な社会の実現を目指します

行動指針

経営理念

経営ビジョン

「人」を大切にし   心の豊かさを創造します


